
PIANO FORMATIVO del DOTTORATO di  RICERCA in

41° ciclo a.a. 2025-2026

TRANSIZIONE DIGITALE E SOSTENIBILITA'. 
LE IMPRESE E LE AMMINISTRAZIONI 
PUBBLICHE NELL'ECONOMIA 
GLOBALIZZATA

MODULO Settore  
disciplinare 

N.ro 
ore DESCRIZIONE MODULO 

MODULO 1 

ECON-07/A  
ex SECS-P/08 

10 ore Modulo A: Metodologie di Ricerca e Intelligenza Artificiale  

ECON-10/A  
ex SECS-P/13  

8 ore Modulo B:  Metodologie di analisi e valutazione economico-
ambientale 

GIUR-08/A  
ex  IUS/12 

2 ore Modulo C:  Il credito d'imposta per ricerca e sviluppo 

MODULO 2 

STAT-01/A  
ex SECS-S/01 

10 ore Modulo A:  Dalla domanda di ricerca al contributo in rivista 

STAT-04/A  
ex  SECS-S/06 

10 ore Modulo B: Tecniche per l’analisi dello Stato dell'Arte  

MODULO 3 

ECON-05/A  
ex  SECS-P/05 

10 ore Modulo A: Data and Methods for Impact  

ECON-09/B  
ex SECS-P/11  

10 ore Modulo B 
Modulo B1: Metodologie di ricerca nell'area dell'internal 
governance bancaria 

ECON-03/A  
ex  SECS-P/03   

Modulo B2: Come pubblicare su riviste scientifiche 

MODULO 4 

ECON-07/A  
ex SECS-P/08 

10 ore Modulo A 
Modulo A1: Modelli di analisi competitiva nell’era dell’IA  
Modulo A2: Business Process Management (BPM) & 
Artificial Intelligence (AI)  

ECON-06/A  
ex  SECS-P/07 

10 ore Modulo B 

Modulo B1: Metodologie di ricerca sociale 

Modulo B2: La ricerca storica in ambito aziendale 

Modulo B3: Ricerca qualitativa: fondamenti, approcci e 
metodi 
Modulo B4: Laboratorio di ricerca sociale 

PROSPETTO DEI CORSI  BASE AA 2025-26
Metodologia della ricerca in ambienti ipercompetitivi (Gennaio-Aprile) Intelligenza artificiale (Marzo-Giugno) Prospetto dei Corsi opzionali

Prospetto dei Seminari

È suddiviso in 4 moduli da 20 ore (di cui 1 obbligatorio)
in ambito aziendale, economico, quantitativo e giuridico 

E’ suddiviso in 3 moduli da 20 ore (di cui 2 obbligatori) 
in ambito matematico-statistico ed econometrico

Transizione digitale Febbraio-Luglio 
È suddiviso in 4 moduli da 20 ore (di cui 2 obbligatori) 

in ambito aziendale, economico, quantitativo e giuridico

È suddiviso in 4 moduli da 10 ore (di cui 2 obbligatori) 
in ambito aziendale, economico, quantitativo e giuridico

MODULO Settore  
disciplinare 

N.ro 
ore DESCRIZIONE MODULO 

MODULO 1 
STAT-01/A  
ex SECS-S/01 

20 ore Metodi deduttivi per la scienza dei dati    
 

MODULO 2 
STAT-04/A  
ex  SECS-S/06 

12ore Modulo A: Multi-criteria analysis for decision making 

8 ore Modulo B: Evaluation models and data-driven conceptual frameworks 

MODULO 3 
ECON-05/A  
ex  SECS-P/05 

10 ore Modulo A:  Sustainability-oriented econometrics models  
10 ore Modulo B:  Econometrics for digital economics, finance and business  

Metodi quantitativi (Gennaio-Aprile)

MODULO Settore  
disciplinare 

N.ro 
ore DESCRIZIONE MODULO 

MODULO 1 

GIUR-08/A  
ex  IUS/12 

2 ore Modulo A: Intelligenza artificiale ed uso di algoritmi nell'esercizio 
dell'attività impositiva dell'Amministrazione finanziaria; Governance 
multilivello nell'economia globalizzata 

STAT-04/A  
ex  SECS-S/06 

6 ore Modulo B: Applicazioni dell’Intelligenza Artificiale in ambito quantitativo 

ECON-08/A Ex 
SECS-P10 

2 ore Modulo C: Human - Artificial intelligence creativity.  
A multilevel perspective  

MODULO 2 

STAT-01/A  
ex SECS-S/01 

5 ore Modulo A:  Big data analytics  

ECON-06/A  
ex  SECS-P/07 

5 ore Modulo B: I sistemi di business intelligence a supporto delle decisioni 
aziendali: data preparation e data visualization per costruire le 
informazioni 

MODULO 3 

ECON-05/A  
ex  SECS-P/05 

5 ore Modulo A:   Econometric Techniques for Big (and Small) Data and 
Financial Decision-Making in the AI Era  

ECON-09/B  
ex SECS-P/11 

5 ore Modulo B: Banche e Fintech: prospettive di ricerca nella twin transition 

MODULO 4 

ECON-07/A  
ex SECS-P/08 

5 ore Modulo A: Innovazione, competitività e trasformazione digitale. L’impatto 
dell’Intelligenza artificiale  

ECON-06/A  
ex  SECS-P/07 

5 ore Modulo B: Open data e big data a supporto dei processi decisionali 
aziendali 

MODULO Settore  
disciplinare 

N.ro 
ore 

DESCRIZIONE MODULO 

MODULO 1 ECON-07/A  
ex SECS-P/08 

10 ore Modulo A 
Modulo A1: Digital Transformation e Analisi Settoriale: Comprendere e 
Gestire la Complessità Ambientale 
Modulo A2: Processi di digitalizzazione e nuovi modelli di analisi settoriale  

STAT-04/A  
ex  SECS-S/06 

5 ore Modulo B: Transizione digitale in ambito finanziario 

ECON-05/A  
ex  SECS-P/05 
ECON-03/A  
ex  SECS-P/03   

5 ore Modulo C:  Game Theory and applications  

MODULO 2 ECON-01/A  
ex  SECS-P/01 

16 ore Modulo A: La twin transition: metodologia, dati ed evidenza empirica 

ECON-09/B  
ex SECS-P/11 

 4 ore Modulo B: Valutazione delle performance nelle banche 

MODULO 3 ECON-06/A  
ex  SECS-P/07 

20 ore Modulo A 
Modulo A1: Teoria generale dell’azienda  
Modulo A2: Il ruolo del patrimonio intellettuale nella dinamica del sistema 
aziendale  
Modulo A3: Economia aziendale e sistemi valutativi  
Modulo A4: Economia aziendale e sistemi valutativi II 
Modulo A5: Performance Measurement e Performance Management in 
Public Administrations 

  Modulo A6: Il contributo dell’Economia Aziendale alla responsabilità sociale 
d’impresa    

 Modulo A7: Dall’Accounting all’accountability    
MODULO 4 GIUR-08/A  

ex  IUS/12  
 

4 ore Modulo A 
Modulo A1:  La digitalizzazione delle procedure di accertamento 
Modulo A2: Sostenibilità ambientale e regolamentazione europea 
Modulo A3: Fiscalità dell'economia digitale. Web tax e digital tax 
Modulo A4: Gli incentivi fiscali alle imprese: il credito di imposta per ricerca 
& sviluppo 

ECON-10/A  
ex SECS-P/13 
IEGE-01/A  
ex ING-IND/35 
 

16 ore Modulo B: Measuring and evaluating sustainability and circularity in the era 
of twin transition 

Settore  
disciplinare 

N.ro 
ore 

DESCRIZIONE MODULO 

STAT-01/A  
ex SECS-S/01 
 

16 ore Optimization of spatio-temporal surveillance networks 
for environmental and health monitoring    
    
    

STAT-04/A  
ex  SECS-S/06 
 

16 ore Modulo: Advanced quantitative methods for digital 
transformation and sustainability 
Modulo 1: Advanced multi-criteria analysis for decision 
making  
 
Modulo 2: Advanced evaluation models  

ECON-07/A  
ex SECS-P/08 

16 ore Technology management e interactive marketing  

SETTORE DENOMINAZIONE SEMINARIO  N.ro 
ore 

RELATORE 

ECON-07/A   
ex SECS-
P/08    

Publishing in top-tier management 
journals: How to respond to the review 
team    

2 Prof. Ad de jong  
(Copenhagen 
Business School)    

GIUR-02/A  
ex IUS/04  

L'intelligenza artificiale come strumento 
di governo dell'impresa societaria - 
Doveri e responsabilità degli organi di 
governo - Le black box algorithm 

4 Prof.ssa Serenella 
Luchena    
(Università del 
Salento) 
Dott.ssa Milena 
Faggiano 
(Università del 
Salento) 

ECON-05/A  
ex  SECS-
P/05 

Approfondimento su  Econometrics for 
digital economics, finance and business  

2,5 Dott.ssa Dipierro Anna 
Rita 
(Università della 
Calabria) 

ECON-05/A  
ex  SECS-
P/05 

Approfondimento su Data and Methods 
for Impact 

2 Dott.ssa Dipierro Anna 
Rita 
(Università della 
Calabria) 

ECON-05/A  
ex  SECS-
P/05 

Approfondimento su Sustainability-
oriented econometrics models 

2,5 Dott.ssa Dipierro Anna 
Rita 
(Università della 
Calabria) 

ECON-05/A  
ex  SECS-
P/05 

Approfondimento su Econometric 
Techniques for Big (and Small) Data 
and Financial Decision-Making in the AI 
Era 

1 Dott.ssa Dipierro Anna 
Rita 
(Università della 
Calabria) 

ECON-09/B  
ex SECS-
P/11 

Approfondimento su Digitalizzazione 
sistema finanziario: prospettive di 
ricerca 

1 Dott.ssa Ferilli Greta 
Benedetta 
(Università del 
Salento) 

ECON-09/B  
ex SECS-
P/11 

Approfondimento su Banche e Fintech: 
prospettive di ricerca nella twin 
transition 

1 Dott.ssa Ferilli Greta 
Benedetta 
(Università del 
Salento) 

STAT-01/A  
ex SECS-
S/01 

Metodi statistici e machine learning 8 Dott.ssa Veronica 
Distefano 
(Università Pegaso) 

STAT-01/A  
ex SECS-
S/01 

Spatial statistics and change of support 6 Prof. Emeritus Alfred 
Stein 
(University of Twente. 
The Netherland) 

STAT-01/A  
ex SECS-
S/01 

Seminar 1: Statistical models for the 
analysis, prediction and monitoring of 
space-time point pattern data 

Seminar 2: Deep learning methods for 
the analysis, inference and prediction of 
space-time point pattern data 

2 Prof. Jorge Mateu 
(Universitat Jaume I, 
Castellon, Spain) 

ECON-09/B Market & Credit Risk Management (con 
applicazioni pratiche di VaR e FHS) 

Derivative Securities & Pricing 

 Prof. Kostas 
Giannopoulos 
(School of Economics, 
Business and 
Computer Science, 
Neapolis University, 
Pafos, Cipro) 

STEC-01/A 
ex SECS-
P/04 

Origini ed evoluzione della sostenibilità: 
storia di un concetto controverso 

2 Prof.ssa Simona 
Pisanelli 
(Università del 
Salento) 

ECON-06/A  
ex  SECS-
P/07 

Approfondimento sul ruolo del 
patrimonio intellettuale nella dinamica 
del sistema aziendale 

4 Prof. Mario Turco 
(Università di Bari) 

ECON-03/A  
ex  SECS-
P/03   

A model of the evolution of Canadian 
federalism since 1867/Inequality and 
social mobility across the Indian states. 

2 Prof. Emeritus Stanley 
Winer 
(Carleton University, 
Canada) 


